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EDITAL N° 119/2024-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA no uso de suas atribuicdes e considerando o
Edital n® 151/2023-PRH de 25 de julho de 2023, Edital 089/2024-PRH de 20 de marco de
2024 e as Portarias n® 129 e 130/2024-PRH,

TORNA PUBLICA

O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracdo de pertencimento étnico-racial, para confirmacdo da condicdo de pessoa
afrodescendente (pretos e pardos) para vaga reservada no Concurso Publico realizado em
conformidade com o Edital n® 151/2023-PRH para no cargo de Agente Universitario de
Execucéo, para a funcdo de Técnico Administrativo.

Candidato Resultado
Jackeline Santos Neves da Silva N&o compareceu
Eduardo Hideki Kondo Deferido
Yara Oliveira Silva N&o Compareceu

Maringda, 03 de abril de 2024.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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